
                                                                
 

 
Santander, a 29 de noviembre de 2018 

 

 

AMPROS: necesita contratar a una persona para adecuar sus infraestructuras y 

edificios, en las siguientes condiciones: 
 

PROYECTO: Plan de Infraestructuras de AMPROS 

 
DURACION: Contrato por obra o servicio, con posibilidad de transformación en 
indefinido. 
 
PERFIL DEL PUESTO: Grupo I, titulado/a universitario/a. En dependencia directa de 
gerencia, llevará a cabo labores de elaboración técnica de proyectos, realización de 
mediciones, diseño de planos, valoración de presupuestos, seguimiento y control de la 
ejecución de las obras de la organización tanto en infraestructuras como en edificios. 
 
PERFIL DEL TRABAJADOR: Deberá ser una persona que posea el título universitario 

de Arquitectura Técnica u Obras Públicas y experiencia en las funciones descritas. 

Habituado al uso de programas informáticos de control de presupuestos, cálculo y 

dibujo técnico y, orientada al trabajo en equipo, empática, proactiva y resolutiva. 

 

VALORABLE: Carnet de conducir, experiencia en el trato con personas con 

discapacidad intelectual, estar en posesión de certificado de discapacidad 

 

Todas aquellas personas que reuniendo los requisitos estén interesadas en formar 

parte del proceso de selección, podrán remitir su currículum vitae antes del día 15 de 

diciembre 2018 a la dirección de correo electrónico: 

procesosdeseleccion@ampros.org, indicando el Código Postal y la referencia “A.T.”. 

 

 
 
 
 
 

IGNACIO RIVERO AMAVISCA 
DIRECTOR DE RR.HH. 
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